
БУЗ Орловской области «Болховская ЦРБ»
П Р И К А З

от 21 августа 2026 г. № 99

г. Болхов

Во исполнении приказа Департамента здравоохранения Орловской области от 
02.04.2026 г. №220 «Об утверждении Положения о наставничестве», приказа БУЗ 
Орловской области «Болховская ЦРБ» от 03.04.2026г. №56-а «О Положении о 
наставничестве», в соответствии с внесенными дополнениями в Коллективный договор, 
приказываю:

1. Раздел  IV.  «Порядок  и  условия  осуществления  выплат  стимулирующего 
характера»  Положения  об  оплате  труда  работников  БУЗ  Орловской  области 
«Болховская ЦРБ» п. 4.1. дополнить п.п. 4.1.8. следующего содержания:

 «Врачам-специалистам и специалистам из  числа среднего медицинского 
персонала,  независимо  от  наименования  должности,  за  оказание  практической 
помощи работнику учреждения, впервые принятому на должность специалиста с 
высшим  или  средним  профессиональным  (медицинским  и  фармацевтическим) 
образованием,  в  приобретении  и  развитии  его  профессиональных  знаний, 
навыков,  умений,  способствующих  качественному  исполнению  должностных 
обязанностей  (наставничество),  на  период  наставничества  устанавливается 
выплата в размере 25% должностного оклада. 

Порядок  организации  наставничества  в  учреждении  регулируется 
Положением  о  наставничестве  в  БУЗ  Орловской  области  «Болховская  ЦРБ», 
назначение наставника осуществляется приказом главного врача.»

2. п. 4.2. изложить в следующей редакции: 
«Во всех случаях, когда в соответствии с пунктами 4.1.1. – 4.1.8. Положения 

надбавки,  выплаты  к  должностным  окладам  работников  предусматриваются  в 
процентах, абсолютный размер каждой надбавки, выплаты исчисляется исходя из 
должностного  оклада  без  учета  других  выплат  компенсационного  и 
стимулирующего характера.»

Главный врач Ю.И. Заиграйкин


